ZAPYTANIE OFERTOWE

Wybdr instytucji finansowej zarzgdzajqcej i prowadzgcej Pracownicze Plany

Kapitalowe

Przedmiotem niniejszego zaméwienia Jjest wybér Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej i prowadzacej
Pracownicze Plany Kapitalowe dla Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w
Stupcy zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach okre§lonych w

ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz. U. z 2018 r., poz.
2215 z pézn. zm.).

I. Nazwa i adres Zamawiajgcego.
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Shupcy
ul. Traugutta 7
62-400 Stupca

NIP 6671534335 REGON 000306621
Tel. (063) 275 23 00, fax (063) 275 21 16

e-mail: biuro@szgital.slupca.pl

IL Tryb udzielenia zaméwienia.

1. Do niniejszego zam6wienia nie stosuje sig¢ przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zaméwiefi publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843, zwanej dalej “Ustawg”) — zgodnie z art. 4
pkt 4) Ustawy, jej przepiséw nie stosuje si¢ do ,,uméw z zakresu prawa pracy, w tym uméw o
zarzqdzanie pracowniczymi planami kapitatowymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 z p6in. zm.)”.

2. Niniejsze postgpowanie o udzielenie zaméwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwe;j
konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.

IIL. Opis przedmiotu i zakresu zaméwienia
kod CPV: 66131100-8 Ushugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

Opis przedmiotu zaméwienia

1. Przedmiotem niniejszego zaméwienia jest wybdr Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym
zapytaniu oraz na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 2215 z pézn. zm.).

2. W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:

a)
b)
c)
d
e)

f)

g)

bedzie wykonywat obowigzki wynikajace z ustawy o PPK;

opracuje wstgpny harmonogram wdrozenia

nie bedzie pobierat zadnych innych oplat, oprécz oplat za zarzadzanie, prowadzenie

i oplat za osiggniety wynik,

zapewni bezplatny serwis internetowy dla pracownikéw Zamawiajgcego przystepujacych do
PPK oraz dla pracownikéw prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK,

zapewni: serwis transakcyjny online, aplikacje mobilng, serwis informacyjny dla pracownika

oraz infolini¢ ppk,

bezplatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego spotkania informacyjne oraz dqstarczy
bezplatnie materialy informacyjne w wersji papierowej i elektronicznej dla Pracowmkéw w

terminie ustalonym z Zamawiajgcym przed podpisaniem umowy o prowadzenie PPK; _
bezplatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenia uczestnikéw PPK’v{ zakresie
obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym z Zamawiajgcym po
podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;



h) bezplatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenie dla 0séb z Dzialu Ksiggowosci
i Dziatu Spraw Pracowniczych i Socjalnych Zamawiajgcego w zakresie obshigi modutu dla
pracodawcy w terminie ustalonym z Zamawiaj acym;

i) wyznaczy dedykowanego opiekuna;

j) przygotuje peing dokumentacjg i wzory dokumentéw dotyczgcych PPK w wersji papierowej i
elektronicznej

k) nie bedzie pobierat zadnych innych opfat, oprécz oplat za zarzgdzanie, prowadzenie i oplat za
osiggniety wynik;

I) zapewni bezplatny serwis internetowy dla pracownikéw Zamawiajacego przystgpujacych do
PPK oraz dla pracownikéw prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK.

m) zapewni niezbedne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-placowego Simple
posiadanego przez Zamawiajacego

n) wyznaczy dedykowanego opickuna,

0) zapewni ochrone danych osobowych pracownikéw.

W zalezmodci od sytuacii epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecefi wydanych w tym zakresie szkolenia i
spotkania bedg odbywaty si¢ stacjonamie w siedzibie Zamawiajacego albo on-line. Materialy informacyjne

dostarczane przez wykonawce stosownie do powyzszego bedg mialy wersje papierows i elektroniczng albo
wylacznie elektroniczng.

3. Zamawiajgcy, wedtug stanu na dzies 30.06.2020 r. zgodnie z definicjg zawartg w ustawie 0 PPK
zatrudnia 399 pracownikéw, o nastgpujacej strukturze wiekowe;:

<39 73
40-44 42
45-49 93
50-54 90
55-59 65
60> 36

IV. Oferty wariantowe i czeSciowe.

1. Zamawiajgcy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.
2. Zamawiajgcy nie dopuszeza mozliwoéci skladania ofert czeSciowych.

V. Warunki udziatu w postepowaniu
W postgpowaniu mogg wzigé udziat Oferenci, ktérzy:
a) posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Zamawiajgcy

zweryfikuje spemianie warunku za pomocy strony https:/www.mojeppk.pl/lista-instytucii-
finansowych html

b) posiada dodwiadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 pracowniczych planéw emerytalnych
(PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych planéw kapitalowych (PPK) dla podmiotéw
zatrudniajacych co najmniej 200 oséb

¢) nie wszczeto wobec nich postepowania o ogloszenie upadioéci/likwidacji oraz nie zostata
ogloszona wobec nich upadiogé/ likwidacja.

VI. Termin realizacji zaméwienia
a) zawarcie umowy o zarzadzanie PPK w terminie do 27.10.2020 r.
b) zawarcie uméw o prowadzenie PPK najpézniej do 10.11.2020 r.
Umowy zostang zawarte na czas nieokreslony.

VILI. Kryteria oceny ofert



l. Zamawiajacy przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal ponizszymi kryteriami o

nastepujgcym wagach:

a) wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK [%] - 54%

b) wynagrodzenie zmienne za osiggnigty wynik [%]- 30%

¢) stopa zwrotu — 10%

d) doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi — 4 %
e) do$wiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami emerytalnymi — 2 %

2. Znaczenie i opis oceny poszezegolnych kryteriéw oferty:

Kryterium oceny ofert

Liczba
punktéw

WS - Wynagrodzenie stale za zarzgdzanie PPK [%]

Wynagrodzenie za zarzgdzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent
wartoéci aktywow netto funduszu w skali roku (nie wyz2sza niz 0,5 %).

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie.

Zasady przyznawanej punktacji:
a) Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach do 2030r.
Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert

Wartosé = x18
punktowa Koszt oferty badanej

b) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach od 203 1r. do 2040r.

Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert
Wartoéé = x18

punktowa Koszt oferty badane;j

c) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach od 2041r. do 2060r.

Koszt najnizszy sposréd ztozonych ofert
Warto§¢ = x18
punktowa Koszt oferty badane;j

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 54
pkt.

max. 54

WZ - Wynagrodzenie zmienne - za osiagnigty wynik [%] w okresie 2021-2060 r.

Wynagrodzenie za osiggniety wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK - procent
wartosci aktyw6w netto funduszu w skali roku (nie wyzsza niz 0,1%).

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartoéci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie.

Koszt najnizszy spoérod ztozonych ofert
Warto$é = x 30

punktowa Koszt oferty badanej

max. 30




Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 30
pkt.

SZ - Stopa zwrotu

Stopa zwrotu 1m wedtug notowania publikowanego na dzieni 3 sierpnia 2020 r. na stronie

hgps://www.analigy.pl/fundusze/ppk/notowania dla ppk z datg docelows 2040.

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie

Zasady przyznawanej punktacji:

Stopa zwrotu oferty badanej
Wartos$¢ = x 10

punktowa  Stopa zwrotu najwieksza sposréd zlozonych ofert

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym kryterium to 10
pkt.

max. 10

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi (DI).
Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowal nastepujaco:

0 -3 lat— 0 pkt

4 - 6 lat -1 pkt

7-9 lat-2 pkt

10— 12 lat—3 pkt

>13 lat- 4 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartodci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie

Dos$wiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi (DE)

Powyzsze kryterium Zamawiajgcy bedzie punktowat nastepujaco:

0-6 lat — 0 pkt
7-12 lat— 1 pkt
> 13 lat - 2 pkt

Zamawiajgcy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wykonawce
w ofercie

3. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktéra uzyska lacznie najwieksza liczbe

punktéw (C) w ramach kryteriéw oceny ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

Ostateczna ocena punktowa (C) wyliczana bedzie wg wzoru:

C=WS +WZ+ SZ + DI + DE; gdzie: . .

WS — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie state za zarzadzanie }.’PK [%]_ N
WZ — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie zmienne - za osiggnigty wynik [%)]




7.

8.

SZ - oznacza kryterium ,,stopa zwrotu”

DI - oznacza kryterium ,,do§wiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami Inwestycyjnymi”
DE — oznacza kryterium ,,doswiadczenie w zakresie zarzgdzania funduszami emerytalnymi”

Punkty zostang obliczone w zaokragleniu do drugiego miejsca po przecinku.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo poprawienia w ofercie oczywistych omylek pisarskich,
oczywistych omylek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek oraz innych omytek polegajacych na niezgodnodci oferty z Ogtoszeniem o zaméwieniu,
niepowodujgcych istotnych zmian w tree oferty.

. Zamawiajgcy odrzuci ofert¢ Wykonawcy w przypadku, gdy nie bedzie speiniala wymagan

okreslonych w Ogloszeniu o zaméwieniu

Jezeli nie bedzie mozna wybraé oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
uzyska takg samg liczbg punktéw, Zamawiajacy spodrod tych ofert wybiera ofert¢ z najnizszym
wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK, a jezeli zostaly ztozone oferty o takiej samej wartoéci
(wynagrodzeniem statym za zarzgdzanie PPK), Zamawiajacy wezwie Wykonawcéw, ktorzy ztozyli

te oferty, do zlozenia w terminie okre§lonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych.
Wykonawcy skladajac oferty dodatkowe nie mogy zaoferowa¢ wynagrodzenia stalego za
zarzgdzanie PPK wyzszego niz zaoferowanego w zlozonych ofertach.

Zamawiajgcy moze zwrécié sie do Wykonawcy w kwestii wyjaénienia razgco niskiej ceny.

VIIL. Sposéb przygotowania oferty

L.

35
4.

Oferta winna zawieraé: (

a. Wypelniony formularz oferty - zgodny ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 1 do
Ogloszenia o zaméwieniu, zawierajacy w szczeg6lnosci: ceng oraz o$wiadczenia o akceptacii
wszystkich postanowiefi Ogloszenia o zaméwieniu bez zastrzezefi

b. Oswiadczenie o braku powigzan kapitalowych i osobowych - zgodny ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 2 do Ogloszenia o zaméwieniu

C. Wykaz uslug na potwierdzenie posiadania do§wiadczenia w prowadzeniu co najmniej 2
pracowniczych planéw emerytalnych (PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych planéw
kapitalowych (PPK) dla podmiotéw zatrudniajgcych co najmniej 200 os6b

d. Pelmomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika z innych
dokumentéw zlozonych wraz z ofertg.

e. Wzory uméw na zarzgdzanie i prowadzenie PPK
Zaproponowane wzory moga podlegaé negocjacjom i wymagajg akceptacji Zamawiajgcego.

Oferte nalezy zlozyé na zalgczonym do niniejszego zapytania Formularzu oferty stanowigcym
zalgcznik nr 1 do zapytania.

Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowig tajemnice przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepiséw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do ktérych Wykonawca
zastrzega, e nie mogg by¢ udostgpniane innym uczestnikom postgpowania, muszg byé oznaczone
klauzulg: ,Informacje stanowiace tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy z
dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (tekst jedn.: Dz. U. z 2003 r. nr 153
poz. 1503 z pézn. zm.)". Zaleca sig, aby byly wyraiie oddzielone od pozostalej czedci ofen}_f.
Zgodnie z normg wyrazong w powyzszym artykule przez tajemnice przedsiqpiorstwa rozumie sig
nieujawnione do wiadomos$ci publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne
przedsigbiorstwa lub inne informacje posiadajace warto§é gospodarc_:zq, co do ktérych
przedsigbiorca podjat niezbedne dzialania w celu zachowania ich pouﬁlgéc!. W przypadku braku
wyraznego oznaczenia dokumentéw stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa Zamawiajacy
wszystkie dokumenty skiadajace sig na tre$é oferty uzna za jawne.

. Ocena i badanie ofert;



a. W przypadku, gdy dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postgpowania sg niekompletne,
zawierajg bledy lub budzg wskazane przez Zamawiajacego watpliwoéci, Zamawiajacy przed
udzieleniem zaméwienia, wezwie Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, do
ich zloZenia, uzupehienia lub poprawienia lub do udzielenia wyjaéniefi, chyba Zze mimo ich
zlozZenia, uzupehienia lub poprawienia lub udzielenia wyjasnief oferta wykonawcy podlega
odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie postgpowania.

b. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z udzielenia zaméwienia.

c. Zamawiajgcy odrzuci ofert¢ Wykonawcy w przypadku, gdy nie bedzie speliata wymagan
okreslonych w Ogloszeniu o zaméwieniu,

d. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo nie wybrania zadnej oferty bez podania przyczyny.

e. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo nie wybrania najtafszej oferty, jezeli w ocenie
Zamawiajgcego jej cena jest nierealna.

f. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw zwigzanych z udzialem w przedmiotowym
postgpowaniu w szczegélnodci zwigzanych z przygotowaniem oferty.

IX. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajgcego z Wykonawcami.
1. Osobg upowazniong do kontaktéw z wykonawcami w sprawach dotyczgcych:

e przeprowadzanej procedury jest Agata Nurkowska tel 667 881 788

X. Termin zwigzania oferts.
1. Wykonaweca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni.
2. Bieg terminu zwigzania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skladania ofert.

XI. Termin skladania ofert.
1. Oferty nalezy skladaé¢ do dnia 22,10.2020 r. do godz.14:00

2. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Zamawiajacego: w dniu 22.10.2020r. o godz. 14:15.
3. Otwarcie ofert jest jawne.

XIIL. Opis sposobu obliczania ceny.

1. Zamawiajgcy zatrudniajgcy jest obowigzany do obliczenia i dokonania wptat do wybrane;j
instytucji finansowej oraz do obliczenia, pobrania od uczestnika PPK i dokonania wpflat do
wybranej instytucji finansowej wptat finansowanych przez uczestnika PPK.

2. Wplat dokonuje sie, poczgwszy od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym powstat
stosunek prawny wynikajgcy z umowy oprowadzenie PPK. Wplaty dokonywane sg w terminie
do 15 dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym zostaly obliczone i pobrane.

3. Wykonawca w oparciu o opis przedmiotu zamoéwienia - zawarty w nin. Ogloszeniu o
zamowieniu okresli cene za przedmiot zaméwienia w ziotych polskich (PLN) w Formularzu
oferty, ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do nin. Ogloszenia o zaméwieniu.

4. Cena musi uwzgledniaé wszystkie wymagania niniejszego Ogloszenia o zaméwieniu oraz
obejmowaé wszelkie koszty jakie poniesic Wykonawca z tytulu nalezytego wykonania
zamdwienia. .

5. Wykonawca nie bedzie pobieral zadnych innych opfat, oprécz oplat za zarzgdzanie,
prowadzenie i oplat za osiagnigty wynik,

6. Cene oferty nalezy okre$lié w PLN, z dokladnosécig do dwéch miejsc po przecinku

7. Zamawiajacy nie przewiduje mozliwoéci prowadzenia rozliczeh w walutach obcych.
Rozliczenia migdzy Wykonawcs, a Zamawiajacym bgdg dokonywane w ziotych polskich.

XIIIL Informacje o wykluczeniu

1. Z udziahi w postgpowaniu wylaczone sg osoby, ktére powigzane sg z Zama“{iajqcym os_obowlo
lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania
miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowmzax} W imieniu
Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnoéci zwigzane z
przygotowaniami przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykor'lawcz.;. '

2. W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy obowigzani sg ztozy¢
Oswiadczenie o braku powigzahn kapitalowych i osobowych - zgodne ze wzorem
stanowigcym zatgcznik nr 2.



3. Wykonawcy, ktérzy nie wypelnia o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, Zostang
odrzuceni z przyczyn formalnych.

XIV. Odrzucenie oferty

W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktéry:
a) zlozy oferte niezgodng z trescig niniejszego Zapytania,
b) nie spenia warunkéw udziatu w postgpowaniu,
¢) zioZyt oferte po terminie sktadania ofert.

XYV Istotne dla stron postanowienia.
1. Zamawiajgcy wymaga¢ bedzie zalgczenia do oferty wzoréw uméw na zarzgdzanie i prowadzenie
PK.

2. Zaproponowane Wwzory mogg podlegaé negocjacjom i wymagajg akceptacji Zamawiajgcego.

3. Jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla od zawarcia umowy w sprawie
zaméwienia publicznego zamawiajgcy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych
ofert bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba ze zachodzg przestanki
uniewaznienia postgpowania.

Zgodnie z art. 13 ust. 12 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,,RODO”, informuje, ze:

*  administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Stupcy, ul. Traugutta 7, 62-400 Stupca;
* inspektorem ochrony danych osobowych jest Pani Agnieszka Pachuta Piegsa, adres e-

mail:apachutapiegsa@sgpitals.lupca.pl

* Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego RP/1/2020.

" odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29
stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), dalej ,,ustawa
Pzp”;

*  Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4
lat od dnia zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, a jezeli czas trwania umowy
przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje caly czas trwania umowy;

* obowigzek podania przez Pania/Pana danych osobowych bezpogérednio Pani/Pana dotyczgcych
jest wymogiem ustawowym okre§lonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym z udzialem w
postgpowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy Pzp;

* W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

*  posiada Pani/Pan:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobovsfych g .

— na podstawie art. 18§ RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, 2e przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

" nie przystuguje Pani/Panu: o
= Wwzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;



~ Da podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyZz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit.
¢ RODO.

XVL. Informacje o formalnoS$ciach, jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty.
I. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy zawiadomi Wykonawcdw
(za posrednictwem poczty elektronicznej na adresy a-mail wskazane w ofertach), ktérzy ztozyli
oferty o wyborze najkorzystn iejszej oferty, podajac nazwe albo imi¢ i nazwisko podmiotu, ktorego
ofertg wybrano, a takze nazwy albo imiona i nazwiska podmiotéw ktére zlozyty oferty oraz tgczng
punktacj¢ przyznang ofertom.

z up. Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
w Shupcy

f huntorite
Agata Nurkowska

Kierownik Dziatu Spraw Pracowniczych i Socjalnych
radca prawny



FORMULARZ OFERTY

Zalgcznik Nr 1 do ogloszenia

Wybér instytucji finansowej zarzqdzajqcej i prowadzqcej

Pracownicze Plany Kapitatowe

WYKONAWCA:

L.p. | Pelna nazwa(y) Wykonawcey(6w) Adres(y) Wykonawcy(6w)

Numer telefonu i faksu

1.

Imig i nazwisko

Adres
(adres, na ktéry bedzie kierowana
wszelka korespondencja)

OSOBA UMOCOWANA (UPRAWNIONA) DO REPREZENTOWANIA WYKONAWCY:

Numer

NIP:

REGON:

Nr telefonu

Nr faksu

Adres e-mail

Podstawa umocowania do
reprezentowania Wykonawcy

(np. petnomocnictwo lub inny
dokument)

Oferuj¢/emy zrealizowanie przedmiotu zaméwienia pn. Wybor instytucji finansowej zarzgdzajgcej i

prowadzqcej Pracownicze Plany Kapitalowe

a.i.1) Wynagrodzenie stale za zarzadzanie

(%)

PPK w

latach do 2030r. w wysokosci:

a.i.2) Wynagrodzenie Zmienne (za

osiggniety

wynik) w wysokogci:




................................................ (%)
a.i3) Stopa zwrotu Im wediug notowania publikowanego na dzien 3 sierpnia 2020 r. z datg docelows

.....................

Wykonawca o§wiadcza, ze:

® posiada wpis do ewidencji ppk prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Zamawiajacy
zweryfikuje spelnianie warunku za pomocg strony https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-
finansowych.htm]

® posiada do$wiadczenie polegajace na prowadzeniu co najmniej 2 pracowniczych planéw
emerytalnych (PPE) lub co najmniej 2 pracowniczych planéw kapitatlowych (PPK) dla podmiotéw
zatrudniajgcych co najmniej 200 os6b

1. Niniejszym o§wiadczam, ze:

1) w peli akceptuje oraz spetniam wszystkie wymagania okre$lone przez Zamawiajacego w
tresci nin. Ogloszenia o zaméwieniu,

2) akceptujemy termin realizacji zaméwienia

3) realizacja przedmiotu zaméwienia bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okre$lonymi w
nin. Ogloszeniu o zaméwieniu,

4) w przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejsza zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy
w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego,

5) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw zwigzanych z
niniejszym postgpowaniem w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbgdne dla jego nalezytego
zrealizowania,

6) o$wiadczam, Ze w cenie brutto, zwigzanej z kosztem realizacji ustugi zostaly uwzglednione
wszystkie koszty niezbedne do zrealizowania zaméwienia z nalezytg starannodcig i zgodnie z
wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego,

7) przedmiot zamdéwienia wykonam w terminie okrelonych przez Zamawiajgcego w nin.
Ogloszeniu o zamdwieniu,

8) zapoznalem/tam sig z treécig nin. Ogloszenia 0 zaméwieniu i przyjmuje¢ te dokumenty bez
zastrzezenf,

9) otrzymatem/tam konieczne informacje do przygotowania oferty,

10) jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci za skladanie falszywych oswiadczen, informuje, iz
dane zawarte w ofercie i zatacznikach s zgodne z prawds,

11) O$wiadczam, ze wypelnilem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 1'4
RODO" wobec o0séb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub P({ér.edmo
pozyskalem w celu ubiegania si¢ o udzielenie zaméwienia publicznego w niniejszym
postepowaniu.

12) Oferta skfada si¢ z niniejszego formularza ofertowego oraz:




..................................
...............................
...................................

* niepotrzebne sk}dllé



Zalgcznik Ny 2

Wybdr instytucji Sinansowej 2arzqdzajgcej i prowadzgcej
Pracownicze Plany Kapitatowe

Oswiadczenie o braku powigzai osobowych lub kapitalowych

Ja, nizej podpisany(a)

......................................................................................................................................

...........................................................................................................

oSwiadczamy, ze jestem/ nie jestem powigzany osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym. Przez powiazania
osobowe lub kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania lub osobami upowaznionymi do zaciggania

a) uczestniczeniu w spéice Jako wspélnik spétki cywilnej lub spétki ovsobowej;
b) posiadaniu najmniej 10% udziatéw lub akeji;
¢) pehieniu funkeji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, pelomocnika;

d) pozostawaniy w zwigzku malzefiskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w lini; prostej,

pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli,



