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NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH DLA PRACOWNIKOW SPZ0Z, \%%
SEUPCY W ZAKRESIE LEKARZ MEDYCYNY PRACY

Znak: SPZOZ/K/KON/ 39 /2020

dziatajgc na podstawie art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnodci leczniczej (Dz. U,
z 2020 poz. 295) oraz art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150, art. 151 ust. 1, 2 i 4-6, art. 152,
art. 153 i art. 154 ust. 1§ 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j

Szczegotowe Informacje o warunkach konkursu, formularze ofert, wzory uméw dostepne sg na stronie
internetowej Szpitala Www.szpital.slupca.pl oraz na tablicy ogtoszen Szpitala.

Zapraszamy do skladania ofert w zamknigtych kopertach z dopiskiem nazwy przedmiotu konkursu
»Konkurs ofert na udzielanie swiadczefi zdrowotnych dla pracownikow SPZOZ w Shuipcy w zakresie
lekarz medycyny pracy”.

Oferty nalezy sktadaé na formularzy przygotowanym przez Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Shupcy, w sekretariacie Szpitala.

Termin sktadania ofert uplywa z dniem 26.10.2020 r. o godz. 9" Oferta przestana pocztg bedzie
traktowana jako zlozona w terminie, jezeli data stempla pocztowego (data nadania) nie bedzie
poZniejsza niz termin skiadania ofert i wplynie do siedziby SPZOZ w Stupcy najpézniej w terminie do
ww. terminu skiadania ofert.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 26.10.2020 r. o godz. 12® w siedzibie Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

Wyniki konkursu ogloszone zostang na tablicy ogloszeri i na stronie internetowej Szpitala do dnia 16
listopada 2020 r. Termin zwiazania oferta wynosi 60 dni od uplywu terminu skladania ofert.

Udzielajagcemu Zaméwienie przystuguje prawo do przesuniecia terminu sktadani ofert, odwotania lub
uniewaznienia konkursu na kazdym etapie postepowania konkursowego, a takze wyboru mniejszej
ilodci ofert spetniajace; wymogi bez podania przyczyny.

Wszelkich informacji dotyczgcych warunkéw zaméwienia udziela Agata Nurkowska — Kierownik
Dziatu Spraw Pracowniczych i Socjalnych, tel. 667 881 788

Oferentowi przystuguje prawo zglaszania protestéw i odwolan dotyczacych konkursu zgodnie z
zasadami okre$§lonymi w art. 26 ust. 4 ustawy o dziatalnosci leczniczej oraz art. 152, art. 153, art. 154
ust. 112 ustawy o $wiadczeniach zdrowotnych finansowanych ze érodkéw publicznych.

Umowa na udzielanie $wiadczen zdrowotnych zostanie zawarta na okres od 01.12.2020 r. do
310.11.2023 .
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Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Slupcy
uk. Traugutta 7, 62-400 Slupea

NIP 6671534335

REGON 000306621

KRS 0000033422

Znak: SPZOZ/K/KON/ 39 /2020

Stupca, 21 wrzeénia 2020 .

MATERIALY INFORMACYINE O PRZEDMIOCIE KONKURSU OFERT
NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE DLA PRACOWNIKAGOW SPZOZ W SLUPCY W ZAKRESIE LEKARZ
MEDYCYNY PRACY
KOD CPV 85147000-1

I. Postanowienia Ogélne:

1. Konkurs ofert bedzie przeprowadzony na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 poz. 295 ze zm.).

2. Do konkursu ofert stosuje sig odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150,
art. 151 ust. 1, 2§ 4-6, art. 152, art. 153 i art. 154 ust. 1 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw pubiicznych (Dz. U. 2 2019 r. poz.
1573 ze zm) przy czym prawa i obowiazki Prezesa Funduszu | Dyrektora Oddziatu Wojewédzkiego

Funduszu wykonuje p.o. Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Stupcy.

Il. Stowniczek pojeé.

llekro¢ w ,,Materiatach informacyjnych o przedmiocie konkursu ofert...” oraz w zatacznikach do tego
dokumentu jest mowa o:

a) Udzielajgcym Zamodwienia - rozumie si¢ przez to Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej w Stupcy,

b) przedmiocie konkursu ofert - rozumie sie przez to swiadczenia zdrowotne udzielane przez
lekarza medycyny pracy dla pracownikéw SPZOZ w Stupey,

c) formularzu oferty - rozumie sie przez to obowigzujacy formularz oferty przygotowany przez
Udzielajgcego Zamdwienia, stanowigcy zatgcznik do niniejszych ,Materiatéw informacyjnych
o przedmiocie konkursu ofert...”,

d) umowie ~ rozumie sie przez to wzér umowy opracowany przez Udzielajgcego Zamdwienia
stanowigcej zafgcznik do niniejszych ,Materiatéw informacyjnych o przedmiocie konkursu
ofert...”.

lll. Okreslenie przedmiotu konkursu.

1. Przedmiot zamowienia obejmuje udzielanie swiadczer zdrowotnych przez lekarza medyeyny
pracy na rzecz pracownikow SPZOZ w Stupcy w zakresie:
- wykonywania badari wstepnych, okresowych i kontrolnych,
- wystawlania zaswiadczen lekarskich oceniajacych mozliwoéé wykonywania pracy,
- wystawiania orzeczen lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
- prowadzenia odpowiedniej dokumentacii lekarskie]
w okresie od 1.12.2020r. do 30.11.2023 r.

www.szpital.slupea.pl Tel. (063) 275 23 00 biuro@szpital.slupea.pl



Przewidywana maksymalna liczba godzin udzielania $wiadezer; zdrowotnych objetych
przedmiotem zamodwienia wynosi 16 godzin miesigcznie.  Swiadczenia zdrowotne objete
przedmiotem konkursy udzielane beda dia ok. 300 pracownikdéw SPZOZ w Stupcy.

V. Wymagania dla Oferentow Przystepujacych do konkursu ofert na udzielanie s$wiadczen
zdrowotnych w zakresie lekarz medycyny pracy.

1. PODSTAWOWE ZASADY PRZEPROWADZENIA KONKURSU OFERT

1.

N

Oferte skfada oferent dysponujacy odpowiedniini kwallfikacjam! i Uprawnieniami do
wykonywania lekarskich Swiadczen zdrowotnych w  zakresie objetym postepowaniem
konkursowym tj.:

- lekarz specjalista w zakresie medycyny pracy.

Korespondencja dotyczaca konkursu powinna byé kierowana przez oferenta na adres:
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stupcy, ul. Traugutta 7, 62-400 Stupca,
z dopiskiem na kopercie »Konkurs ofert na udzielanje Swiadczer zdrowotnych dla pracownikéw
SPZOZ w Stupcy w zakresie lekarz medycyny pracy”.

Dokonujgc wyboru najkorzystniejszej oferty Udzielajacy Zamdwienia stosuje zasady okreélone
W niniejszych ,Materiatach informacyjnych o przedmiocie konkursu ofert..” oraz
w ,Regulaminie konkursu®, a takze w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych, w zakresie i na zasadach okreslonych w art.
26 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoge leczniczej.

Oferent wyraia zgode na doreczanie odwiadczer i zawiadomien za posrednictwem érodkéw
komunikacji elektronicznej, bez zachowania wymogdw dotyczacych podpisu elektronicznego
W rozumieniu art. 3 pkt 10 rozporzadzenia Parlamentuy Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014
z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug zaufania w odniesieniu do
transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajacego dyrektywe 1999/93/WE
(Dz.Urz. UEL 257 2 28.08.2014, str. 73) oraz zobowigzuje sie niezwtocznie potwierdzi¢ doreczenie
pisma na wskazany przez oferenta adres, jednak nije pozniej niz do korica dnia roboczego
nastgpujacego po dniu, w ktérym Przekazano oswiadczenie lub zawiadomienie.,

Udzielajgcy Zamoéwienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu, w catoéci lub czesci oraz
przesunigcia terminéw, bez podania przyczyny.

O odwotaniu konkursu ofert Udzielajgcy Zaméwienia zawiadamia pisemnie oferentéw biorgcych
w nirn udziat.

- PRZYGOTOWANIE OFERTY

Oferent skiada oferte zgodnie 2 wymogami okreélonymi w niniejszych »Materiatach
informacyjnych © przedmiocie konkursu ofert....” na formularzu udostepnionym przez
Udzielajgcego zamdéwienia - Zatacznik nr 1.

Oferenci ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zfozeniem oferty.

Oferta powinna zawieraé wszelkie dokumenty i zatgczniki wymagane w niniejszych ,Materiatach
informacyjnych o przedmiocie konkursu ofert....”.

Oferta powinna byé sporzgdzona w sposéb przejrzysty i czytelny.

Ofertg oraz wszystkie zataczniki nalety sporzadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem odrzucenia
oferty, z wylaczeniem poje¢ medycznych. .
Oferte oraz oswiadczenie podpisuje oferent lub osoba upowainiona na podstawie
petnomocnictwa ztozonego w formie pisemnej i dotgczonego do oferty.

Ewentualne miejsca, w ktérych naniesione zostaty poprawki, podpisuje oferent lub osoba przez
niego upowazniona na podstawie pisemnego petnomocnictwa. Poprawki moga hyé dokona_ne
jedynie poprzez przekreélenie btednego zapisu i umieszczenie obok niego czytelnego zapisu
poprawnego.



zmiany lub wycofaé Zlozong oferte, jeseli w formie pisemne;j powiadomi Udzielajgcego
Zamdwienia o wprowadzeniy zmian, lub wycofaniu oferty, nie pdzniej jednak niz przed uptywem
terminu sktadania ofert.

9. Powiaduiniciile ¢ wptowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty oznacza s jak oferte z dopiskiem
»Zmiana oferty” lub »Wycofanie oferty”,

10. Oferte z wymaganymi zatgcznikami nalezy umiescié¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem
»Konkurs ofert na udzielanie $wiadczer; zdrowotnych dla pracownikéw SPZOZ w Stupcy w
zakresie lekarz medycyny pracy”.

11. W celu uznaniy, 2e oferta spetnia wymagane warunki, oferent zobowigzany jest dotgczyé do
oferty dokumenty wskazane w formularzu oferty.

12, Dokumenty, o ktdrych mowa w pkt IV ust. 2 pkt 11 oraz ust. 3 oferent przedkiada w formie
oryginatu lub kserokopii, W przypadku zataczenia kserokopii, w ceiu sprawdzenia autentycznodci

3. ZALACZNIKI DO OFERTY

1. W celu uznania, ze oferts spetnia wymagane warunki, oferent zobowigzany jest dotaczyé do
oferty nastepujgce dokumenty, odpowiednio wiasciwe dla indywidualnej/indywidualnej
specjalistycznej praktyki lekarskiej:

a) kopia wpisu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnodé leczniczg ~ zat. nr 1,

b) kopia wpisu do centralnej ewidencji i informacji o dziatainogci gospodarczej — zat. nr 2,

c) kopie dokumentéw dotyczacych prawa wykonywania zawodu lekarza | posiadanej
specjalizacji,

d) dyplomy {w tym dyplom ukoriczenia wyiszych studiéw medycznych), certyfikaty — zat. nr 3a,
3bitd.,,

e) kopia polisy OC —zat. nr 4,

f) aktualne zaswiadczenie lekarskie o zdolnodci do realizacji przedmiotu umowy lub
odwiadczenie — zat. nr 5,

g) zadwiadczenie potwierdzajace odbycie szkolenia bhp - zat. nr 6.

2. Udzielajgcy zamdéwienie dopuszcza ziozenie wraz z oferty odwiadczenia o odbyciu stosownego
szkolenia bhp. W przypadku ztozenia oswiadczenia, kopia zaswiadczenia o odbyciu szkolenia w
zakresie bhp zostanie dostarczona Udzielajgcemu zamdéwienie w dniu zawarcia umowy,

V. Okres zwigzania umowa.

Okres realizacji lekarskich éwiadczen zdrowotnych w zakresie objetym postepowaniem konkursowym
od 1.12.2020 r. do 30.11.2023 r.

VI, Przebieg konkursu.

1. KOMISJIA KONKURSOWA

W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajgcy Zaméwienia powotuje komisje konkursows,
ktérej zasady pracy okresla »Reguiamin konkursu”. Komisja zostaje powolana Zarzadzeniem
Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

3. MIEISCE | TERMIN OTWARCIA OFERT




1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem ,Konkurs ofert na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych dla pracownikéw SPZOZ w Stupcy w zakresie lekarz medycyny pracy” w
sekretariacie Udzielajacego Zamowienie, w terminie do 26.10.2020 r. godz. 9.00. W przypadku
wystania oferty poczty, wskazany termin oznacza termin wptywu oferty do Udzielajgcego
Zamowienie.

2, Otwarcie ztozonych ofert nastapi 26.10.2020 r. o godz. 12° w siedzibie Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stupcy. Ogtloszenie wynikéw nastapi do 16.11.2020 r.

3. Konkurs sktada sig z czesci jawnej i niejawne;j.

3. W czesdci jawnej konkursu ofert komisja konkursowa w obecnosci oferentdw:

a) stwierdza prawidtowosé ogloszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,

b) otwiera koperty z ofertami i ustala, ktére z ofert spetniajg warunki konkursu,

c) w przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentdéw lub gdy
oferta zawiera braki formalne, Komisja konkursowa wzywa oferenta do usuniecia tych
brakéw w Wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty,

d) przyjmuje do protokotu wyjasnienia i oéwiadczenia zgtoszone przez oferentdw,

e} wzywa oferentéw do Ztozenia pisemnych wyjasnien.

4. W czedci niejawnej konkursu ofert komisja:

a) odrzuca oferty na zasadach okre$lonych w Regulaminie Konkursu oraz w art. 149 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw
publicznych (Dz.U. z 2018, p02.1510 ze zm.),

b) ogtasza oferentom, ktére 2 ofert spetniajg warunki konkursu, a ktére zostaly odrzucone,
¢} wybiera najkorzystniejszg oferte albo nie przyjmuje zadnej z ofert,

5. Komisja w czedci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w cely
ustalenia liczby oferowanych $wiadczer; oraz ceny za udzielane $wiadczenia.

6.  Szczegétowe zasady postepowania komisji konkursowej okreéla »Regulamin  konkursu”

stanowigcy zatgcznik nr 3 do materiaiéw informacyjnych.

3. KRYTERIA OCENY OFERT

1. Komisja konkursowa dokonuje wyboru najlepszej oferty lub najlepszych ofert poprzez
przydzielenie kazdemu ze stawajgcych do konkursu punktdw za:
a) cena za 1 godzine udzielania éwiadczer: od 0 do 80 punktéw;
b) kontynuacje udzielania éwiadczer objgtych konkursem u Udzielajgcego Zaméwicnia: 0 lub 20
punktéw
2. Punkty przydzielane sg na nastepujgcych zasadach:
ad.a) Komisja szereguje oferty wg wysokosci stawki okreslonej w pkt 1 a powyiej, od najnizszej
do najwyzsze], Za najkorzystniejsza wysoko$é stawki komisja przyznaje 80 punktdw. Kaidg
kolejng, mniej korzystng oferte ocenia sie poprzez odjecie 10 punktéw od punktéw
Przyznanych poprzedniej ofercie (tytutem przyktadu: najkorzystniejsza: 80 punktow, oferta
uszeregowana na drugim miejscu pod katem wysokoéci stawki: 70 punktow, na trzecim: 60
punktow itd.). Dopuszezalne jest przyznanie dwém stawajacym do konkursu réwnej flodci
punktéw, o ile zaproponowane w nich stawki za udzielanie $wiadczeri zdrowotnych sa
rowne. Na tym etapie oceny ofert Komisja wyklucza oferty, w ktérych zaproponowano
wyiszg stawke, niz najwyisza stawka zatozona przez Udzielajgcego Zamdwienie. Oferty
odrzuconej nie ocenia sie pod katem kryteridw okreglonych w lit. b.
ad. b} Komisja przyznaje za kontynuacje udzielania $wiadczen objetych konkursem 20 punktéw.
Przy braku — przydziela 0 punktéw.
3. Po przydzieleniu ocen wszystkich ofert pod katem kryteriéw wymienionych w it a — b, komisja
dokonuje zsumowania uzyskanych przez stawajgcych do  konkursu punktdw, a nastepnie
szereguje oferty ogdlng iloscia uzyskanych punktow, poczgwszy od najlepiej ocenionej. Oferty
odrzucone nie podlegajg uszeregowaniu. Komisja wyfania zwyciezcdw konkursu poprzez
4



wybranie takiej liczby najkorzystniejszych ofert, by zapewni¢ udzielanie lekarskich Swiadczen
zdrowotnych w iloci godzin poddanych konkursowi. Komisja moze dokona¢ rozstrzygniecia
konkursu w zakresie mniejszej ilosci godzin niz zostaty poddane konkursowi jezeli ztozone oferty

kryterium jest proponowana wysokosé stawki godzinowej (lit.a). Gdy i ta ocena jest réwna, komisja
ocenia kontynuacje Swiadczenie ustug (lit.b).

Gdy nadal oceny 3 rowne, komisja Przeprowadza gtosowanie, w ktérym wiekszoscig gtoséw osdb
obecnych dokonuje wyboru oferty. Wyniki gtosowania zamieszcza w protokole.

4. Negocjacje prowadzone sq w zakresie godzin poddanych konkursowi, na ktére nie mozna udzieli¢
zamowienia w oparciu o oferty ztoione w terminie sktadania ofert. Oferowane w wyniku negocjacji
ilosci godzin oraz ceny za udzielanie $wiadczen oceniane sq wedtug powyiszych kryteriéw.

4. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU, WARUNKI ZAWARCIA UMOow

1. Rozstrzygnigcie konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okredlonym w ogtoszeniu
0 konkursie ofert, podajac nazwe oferenta oraz numer oferty, ktérg wybrano (tablica ogtoszen
i strona internetowa).

2. Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Udzielajagcy Zamodwienie
wskazuje termin i miejsce zawarcia i podpisania umowy, wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 2
do ,Materiatéw informacyjnych o przedmiocie konkursu...”.

VII. Postanowienia koricowe.

Wszelkich informacji dotyczacych warunkéw zaméwienia udziela Agata Nurkowska — Kierownik
Dziatu Spraw Pracowniczych i Socjalnych, tel. 667 881 788

Dokumenty dotyczgce postgpowania konkursowego (oferty, protokoty) przechowywane bedg
w siedzibie Udzielajgcego Zaméwienia.

Zatgczniki:
1. Zatgcznik nr 1 - Formularz ofertowy.
2. Zatgcznik nr 2 - Projekt umowy.
3. Zatacznik nr 3 - Regulamin konkursu
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do ,Materiatéw informacyjnych o przedmiacie konkursu ofert na udzielanie $wiadezeri zdrowotnych dla pracownikow
SPZOZ w Stupcy w zakresie lekarz medycyny pracy”

Stupca, dnia

Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej w Stupcy
ul. Traugutta 7
62-400 Stupca

OFERTA

W postgpowaniu konkursowym o udzielanie lekarskich $wiadczen zdrowotnych w poradni choréb
ptuc w Samodzielnym Publicznymn Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

1. Imieinazwisko, miejsce zamieszkania

...................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

3. Nrtelefony kontaktowego ...
4. Adres e-mail ...wuuuureeeeeesessoo
5. Numer wpisu do rejestru podmiotdw  wykonujacych  dziatalnodé lecznicza

OrBaN AOKONUIGEY WPISU .ot mosessesse e oo
O NUMEIREBOM otetetetsssmssstnston sttt
7o NUMEE NIP st sttt
8. Posiadane tytutu specjalisty w
ZBKFESIE ...t eisss e ee oo

9. Numer prawa wykonywania zawodu

10. Proponowana cena za:
a) przeprowadzenie 1 badania WSTEPNEEO vttt s ,
b) przeprowadzenie 1 badania OKFESOWEED couveeeireeereeeee oo es e .
¢} przeprowadzenie 1 badania KONEIOINEEO wuvveenirceeeeeeeeessee e
Wskazane ceny obejmujg wydanie stosownych skierowad, analize wynikéw zleconych
badar i konsultacji, wydanie stosownego zaswiadczenia oraz prowadzenie dokumentaciji
medycznej.

11. Oswiadczam, ze na dzieh skfadania oferty wykonuje $wiadczenia lekarskie w zakresie
objetym konkursem na rzecz pacjentdw Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Stupcy - TAK/NIE*

12. Deklarowana liczba godzin wykonywania $wiadczen zdrowotnych w MIESIFCU e crirvrernen.

........................................................

* niepotrzebne skreglié¢

Zatgczniki:

1. Kopia wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnosé lecznicza — zat. nr 1,
2. Kopia wpisu do centralne] ewidencji i informacji o dziatalnogci gospodarczej — zat. nr 2,



2. MOIE UUKUIMmenww umyuqcyul HRrawd WyKUEIdeEIId LdWUUU  jeRkdiZd | pUbIdudll!—.‘j
specjatizacji, dyplomy, certyfikaty, dowody na umiejgtnodci — zat. nr 33, 3b, itd.,

4. Kopia Polisy OC lub o$wiadczenie o przedtozeniy polisy - zat. nr 4,

5. Aktuaine zaswiadezenie lekarskie o zdolnoéci do realizacji przedmiotu urmowy —zat. nr 5,

6. Zaswiadczenie o szkoleniu bhp - zatl nrs.

UWAGI:

W przypadku gdy oferent nie przedstawi wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta
zawiera braki formalne, komisja wzywa oferenta do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym
terminie pod rygorem odrzucenia oferty.

W przypadku koniecznoéci kontaktu komisji konkursowej w sprawach dotyczacych niniejszego
konkursu wyrazam zgode na przesytanie przez komisje konkursowa korespondencji w formie

cyfrowej na adres poczty e-mail podanej powyiej w ofercie.

Podpis oferenta dotyczacy zgody na korespondencje cyfrowg



....................................

{miejscowosé i data)
OSWIADCZENIE OFERENTA

1. Odwiadczam, iz zapoznatem sig z dokumentacjg konkursowa tj.:
—trescig ogtoszenia,
~ Inglerlatami informacyjnymi,
~regulaminem konkursu,
— projektem umowy
i nie wnosze w tym zakresie zadnych zastrzezer.

2. Oswladczam, ze wszystkie zatgczone dokumenty lub kserokopie s3 zgodne z aktualnym staniem
faktycznym i prawnym.

3. Oswiadczam, ze éwiadczenia zdrowotne bede wykonywac w siedzibie Udzielajgcego Zamdwienia,

W pomieszczeniach udostepnionych Przyimujacemu zaméwienie na warunkach okre$lonych przez
Udzielajacego Zamdwienia,

5. Oswiadczam, ze zobowiazuje sie do przedioienia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego
0 zdolnodci do realizacji przedmiotu umowy w zakresie objetym konkursem najpoiniej
w pierwszym dniu obowigzywania umowy. (nie dotyczy w przypadku przedtozenia kopii aktualnego
zaswiadczenia jako zatacznika do oferty).

6. Oswiadczam, ze zobowigzuje sie (w przypadku przyjecia mojej oferty) do pedpisania umowy na
udzielanie lekarskich éwiadczenr zdrowotnych objetych konkursem.

7. Wyrazam zgode na dorgczanie oswiadczed i zawiadomien za pofdrednictwem $rodkdw
komunikacji elektronicznej, bez zachowania wymogdw dotyczacych podpisu elektronicznego
W rozumieniu art. 3 pkt 10 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady {UE) nr 910/2014
z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug zaufania w odniesieniu do
transakeji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajgcego dyrektywe 1959/93/WE
(Dz.Urz. UE L 257 2 28.08.2014, str. 73) oraz zobowigzuje sie niezwtocznie potwierdzi¢ doreczenie
pisma na wskazany przeze mnie adres, jednak nie péiniej niz do konca dnia roboczego
nastepujgcego po dniu, w ktérym przekazano oéwiadczenie lub zawiadomienie.

8. Wyraiam zgode na wprowadzenie moich danych osobowych do bazy danych Samodzielnego
Publicznegoe Zaktadu Opieki Zdrowotne] w Stupcy i przetwarzanie ich dla potrzeb wiasnych
podmiotu, zgednie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity
Dz.U. z 2016 roku poz. 922) oraz rozporzadzenia parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w Zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Podpis oferenta



Zatgcznik nr 2
do ,Materiatow informacyjnych o przedmiocie konkursu ofert na udzielanie $wiadczen zdrewotnych pracownikom SPZOZ w Stupey w zakresie lekarz
: medycyny pracy”

timowa
0 udzielanie lekarskich $wiadczen zdrowotnych
w zakresie lekarz medycyny pracy
nr .../ 39/ 2020

Zawarta w dniu .......... roku, w Stupcy
pomiedzy:

Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Stupcy, ui. Traugutta 7, 62 — 400 Stupca, NIP 667
15 34 335, REGON 000306621, wpisanym do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnoéé leczniczg
prowadzonego przez Wojewode Wielkopoiskiego pod numerem 000000015942 oraz do Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez 53d Rejunowy Poznari — Nowe Miasto | Wilda w Poznaniu, IX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w Poznaniu nr 0000033422 reprezentowanym przez dr n. med.
Rafata Spachacza - p.o. Dyrektora SP ZOZ w Stupcy przy kontrasygnacie Gtéwnego Ksiegowego — Anna
Potrdl, zwanym w dalszej czesci umowy ,Udzielajgcym zaméwienie”

a
=] S » browadzacym indywidualng specjalistyczng praktyke lekarsky 2z siedzibg W e, ,
PPZY Ul eeveeeecnane P tetiereeeresereseatens , posiadajgcym:

*Prawo wykonywania zawodu lekarza nr ... wydane przez ......veoeenennn.,

*Dyplom uzyskania tytutu lekarza.

*Dyplom specjalisty w zakresie ..o
*REEON e, 2 NIP v,
Zwang dalej ,,Przyjmujgcym zaméwienie”

Niniejsza umowa regulujgea prawa i obowigzki stron, zawarta zostala na podstawie wyniku konkursu ofert
przeprowadzonego zgodnie z art. 26 i 27 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o drialalnosci leczniczef oraz
protokotu Komisji Konkursowej z dnigt .. ..o

Na podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci :

‘Ustawy o dziatalnosci leczniczej.

‘Ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty.

-Ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych.

‘Ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

‘Ustawy Prawo farmaceutyczne,

‘Rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajéw, zakresu i wzoréw dokumentacji medycznej oraz
sposobu jej przetwarzania.

-Kodeksu Etyki Lekarskiej

‘Innych przepiséw obowigzujgcych w Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

Strony zgodnie postanawiajg zawrze¢ umowe nastepujacej tresci:
Przedmiot umowy

§1
1. Udzielajacy zamawienie zleca, a Przyjmujacy zaméwienie przyimuje do wykonania $wiadczenia



zdrowotne na rzecz pracownikéw Udzielajacego zaméwienie w Poradni Zaktadowe] w zakresie
lekarza medycyny pracy.

Czynnosci objete umowa dotycza w szczegélnosci:

a} wykonywanie badar wstegpnych, okresowych i kontrolnych,

b) wystawianie zaswiadczen lekarskich oceniajacych mozliwos¢ wykonywania pracy,

c) wystawianie orzeczes lekarskich do celéw sanitarno-epidemiofogicznych,

d) przeprowadzanie badar konsuitacyjno-specjalistycznych, wynikajgcych ze specyfiki zawodow,

e) przestrzeganie norm etyki zawodowej oraz praw pacjenta,

f} prowadzenie odpowiedniej dokumentacji lekarskiej

g) jak réwniez wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z obowigzujacych przepisow
prawnych, procedur medycznych oraz warunkéw wsp6tpracy z personelem.

Przyimujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do wykenania zadan Udzielajacego zamowienie w zakresie

$wiadczen zdrowotnych i na zasadach okredionych w niniejszej umowie, a Udzielajgcy zaméwienie

do zaptacenia wynagrodzenia ze srodkdw publicznych za wykonanie przedmiotu zamdwienia.

Postanowienia ogélne.
§2

Przyimujagcy zamdwienie os$wiadcza, iz posiada kwalifikacje i uprawnienia niezbedne do
wykonywania niniejszej umowy na terenie dziatania Udzielajgcego zaméwienie oraz, ze w chwili
obecnej nie toczy sig przeciwko niemu zadne postepowanie sadowe ani postgpowanie w
przedmiocie odpowiedzialnogc zawodowej zwigzane z wykonywaniem zawodu lekarza.
O utracie uprawniefi, o ktérych mowa w ust.1, a takze o ewentualnym WSZCzgciu w przysziosc
ktoregokolwick z postgpowan wymienionych w ust.1, Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest o
tym fakcie, niezwlocznie poinformowaé na pi¢mie Udzielajgcego zaméwienie.
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sie do rzetelnego wykonywania éwiadczen zdrowotnych
finansowanych ze $rodkéw publicznych przy wykorzystaniu wiedzy i umiejetnosci fachowych oraz
z uwzglednieniem postepu nauk medycznych z zachowaniem najwyészej starannosci, respektujac
Prawa pacjenta oraz zgodnie z zasadami etyki lekarskiej.
Strony umowy zobowigzujg sie do przestrzegania obowigzujgcych przepiséw prawnych, na
podstawie ktérych zawarta zostata niniejsza umowa.
Przyjmujacy zaméwienie ma obowigzek przedstawiania uwierzytelnionych kopii dokumentéw
potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe do udzielania $wiadczen zdrowotnych objetych umowag
tzn.

dyplom lekarza,

prawo wykonywania zawodu,

dyplom specjalizacji,

zadwiadczenia o dodatkowych kwalifikacjach.
Przyjmujgcy zamoéwienie ma obowigzek legitymowania sie aktualnym orzeczeniem lekarskim o
stanie zdrowia stwierdzajacym brak przeciwwskazari do wykonywania czynnosci lekarza
odpowiedniej specjalnogci.
Przyimujgcy zamdwienie ma obowigzek zawarcia, posiadania i przedktadania Udzielajacemu
zamdwienie kopii aktualnego ubezpieczenia od odpowiedzialnodci cywilnej z tytutu udzielania
swiadczeri zdrowotnych zgodnie 2z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami. Przyjmujacy
zamowienie zobowigzuje sig przed uptywem okresu obowigzywania umowy ubezpieczenia zawrzed
nowg umowe na kolejny okres i przedstawic¢ i3 Udzielajagcemu zamdwienie. Brak wykonania tego
obowigzku powoduje rozwigzanie niniejszej umowy z ostatnim dniem obowigzywania umowy
ubezpieczenia,
W przypadku zmiany przepiséw w zakresie obowigzkowego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cy-
wilnej, o ktdrych mowa w ust. 9, skutkujgcych w szczegdlnodci podwyiszeniem minimalnej sumy
gwarancyjnej w odniesieniu do jednego zdarzenia — Przyimujacy zamdwienie zobowigzuje sie dosto-
sowac warunki zawarte w polisie ubezpieczeniowej do nowych wymogéw ubezpieczenia, ze skut-
kiem od dnia wejécia w #ycie tych przepisdw,

)



9. Przyjmujacy zaméwienie o$wiadcza, 2e zawarte przez niego dotychczas umowy, jak tez umowy, jakie
bedzie zawiera¢ w przysztosci, nie ograniczg dostepnoéci i jakosci éwiadczen udzielanych na podsta-
wie niniejszej umowy.

10. Nie wywigzanie sie przez Przyjmujgcego zamdwienie z obowigzkéw okresionych w niniejszym para-
grafie stanowi naruszenie warunkdw wykonywania niniejsze) umowy.

11. Przyimuacy zaméwilenie zobowigzuje sie do osobistego dokonywania rozliczer z Urzedem
Skarbowym i Zaktadem Ubezpieczeri Spotecznych.

83
Przyjmujacy zamdéwienie zobowigzuje sie do wykonywania $wiadczen zdrowotnych w dniach i godzinach
okreslonych w harmonogramie uzgodnlonym z Udzielajacym zaméwienie,

Warunki realizacji umowy
&4

1. Udzielajgcy zamdwienie zobowigzuje sie zapewnic Przyjmujacemu zaméwienie dostep do
dokumentacji medycznej pracownikéw objetych przedmiotem umowy.

2. Przyjmujacy zaméwienie zobowiazuje sie do dokonywadiiia wplséw w dokumentacji medycznej w
zakresie wykonywanych $wiadezen zgodnie z ohowigzujacymi przepisami prawa i zasadami
ustalonymi przez Udzielajgcego zamdwienie.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do sporzadzania sprawozdar do celéw statystycznych i
dokumentdéw do celéw rozliczeniowych na zadanie Udzielajacego zamdéwienie.

4. Przyjmujacy zaméwienie nie moze w trakcie wykonywania niniejszej umowy S$wiadczyé ustug
zdrowotnych na terenie szpitala osobom nie bedacym pracownikami Udzielajacego zaméwienie.

5. Przyjmujacy zaméwienie nie ma prawa pobierania dla siebie zadnych optat od pracownikéw
Udzielajacego zamdéwienie za $wiadczenia zdrowotne wykonywane w ramach niniejszej umowy.

§5

1. Przyimujacy zaméwienie zobowigzuje sie wykonaé osobiscie czynnosci objete niniejszg umowa w
godzinach wedtug ustalonego i zatwierdzonego harmonogramu pracy poradni,

2. Strony ustalajg, ze w przypadku braku mozliwodci realizacji przedmiotu umowy przez Przyjmujacego
zamowienie przez diuiszy czas {powyze] 1 miesiaca), Udzielajacy zamdwienie zostanje o tym
powiadomiony co najmniej 2 tygodnie przed zaistnieniem takiej okolicznosci i bedzie miat prawo
zmniejszy¢ pule godzin przez nawigzanie umowy z innym Przyjmujacym zamdwienie.

§6

1. Przyimujacy zamdwienie zobowigzuje sie do przestrzegania:

a) przepiséw BHP i przepiséw przeciwpozarowych obowigzujacych u Udzielajacego zaméwienie,
b) standardéw udzielania éwiadczen zdrowotnych,

¢} norm dotyczacych realizacji i dokumentowania swiadczen,

d} przepiséw prawnych, na podstawie ktdrych zawarta zostata niniejsza umowa.

2. Przyjmujgcy zamodwienie zobowiazuje sig do zachowania w tajemnicy warunkdéw realizacji niniejszej
umowy oraz wszelkich informacji i danych pozyskanych w zwigzku z t3 umowa, a szczegdlnie
zachowania i ochrony tajemnicy stuzbowej, zawodowej, gospodarczej oraz débr oscbistych
wspoipracownikow |1 pacjentéw oraz innych informacji i danych stanowiacych tajemnice
Udiielajacego zaméwienie w zakresie wynikajgcym z  przepiséw ustawy o ochronie danych
oscbowych.

3. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie ponadto do: o

a) uczestniczenia w zaznajomieniu przez Inspektora Ochrony Danych Szpitala z prze{msamr
© ochronie danych osobowych oraz z zasadami érodowiska informatycznego Udzielajacego
zamodwienie,

b) przestrzegania ustanowionych w Szpitalu zasad zapewnienia bezpieczeristwa danych
i $rodowiska informatycznego Udzielajacego zamowienie,



4. W celu zapewnienia prawidtowe] oraz nalezytej realizacji postanowien niniejsze] umowy Udzielajgcy
zamowienie jako administrator danych powierza Przyjmujacemu zamdwienie przetwarzanie danych
osobowych pacjentéw objetych swiadczeniamj zdrowotnymi. Powierzenie, o ktérym mowa
obowigzuje na czas zwigzania niniejsza umowsy, w zwigzku z czym wszelkie informacje o pacjentach
mogy byé przez Przyjmujgcego zamdéwienie uzyte tylko w celu realizacji przediniolu finlejszej
umowy,

5. Poprzez przetwarzanie danych osobowych nalezy rozumied: zbieranie, zapisywanie, modyfikacje
Oraz utrwalanie danych osobowych pacjentéw.

6. Przyjmujacy zaméwienije oswiadcza, iz wyraza zgode na powierzenie mu danych osobowych, o
ktérych mowa w ust.3,

§7

1. Przyijmujgcy zamodwienie bedzie wykonywat swiadczenia objete umowa w siedzibie Udzielajgcego
zamowienie tj. w pomieszczeniach i pray niecdptatnym wykorzystaniu sprzgtu i aparatury oraz
innych $rodkéw bedacych w dyspozycji Udzielajacego zamdwienie a niezbednych do udzielania
Swiadczeri zdrowotnych,

2. Przyjmujacy zamoéwienie odwiadcza, 7ze zna zasady uiytkowania aparatury | sprzetu oraz
zobowigzuje sie uzywac lokale, sprzet, aparaturg medyczng iinne $rodki okreélone w ust. 1, w
sposdb odpowiadajgcy ich wtasciwosciom i przeznaczeniu zgodnie z instrukcjami obstugi i
przepisami BHP,

3. Przyimujacy zaméwienie jest odpowiedzialny za uszkodzenia bad? utrate rzeczy wymienionych
W oust. 1 jesli uzywa jej w sposob sprzeczny z jej wiasciwosciami lub przeznaczeniem. W
przypadku uszkodzenia lub zniszczenia aparatury i sprzetu z winy Przyjmujgcego zamdéwienie,
Udzielajgcy zamdwienie obcigzy kosztami Przyjmujgcego zaméwienie.

4. Przyimujgcy zamoéwienie nie ponosi odpowiedzialnoéei za zuzycie rzeczy wymienionych w ust.1
bedace nastepstwem prawidiowego ich uzywania.

5. Przyjmujgcy zamowienie nie odpowiada za szkody spowodowane przez pracownika.

6. Oceng, czy uszkodzenie zwigzane jest ze zwykig eksploatacjg rzeczy, czy jest wynikiem
niewtadciwego jej uzywania wykonuje wihaiciwy serwis firmowy.

7. Przyjmujacy zaméwienie 2obowigzuje sie wykonywaé czynnosci objete niniejszg umowa we wiasnej
odziezy ochronnej zgodnej ze wzorami obowigzujacymi w SP ZOZ w Stupcy.

§8
Przyjmujacy zaméwienie zobowigzuje sig do udzielania fwiadczen zdrowotnych w taki sposéb, by nie
obnizajgc jakosci $wiadczer prowadzié racjonalng i ekonomiczng gospodarke $rodkami farmakologicznymi,
materiatami i sprzetem jednorazowego uzytku itp.

59
1. Dla realizacji $wiadczen objetych niniejsza umowg Udzielajgcy zaméwienie zobowigzuje  sie
zapewnic¢ Przyjmujgcemu zamdéwienie nieodptatny dostep do tych $rodkéw znajdujacych sie w
dyspozycji Udzielajacego zamowienie, ktdre s3 niezbedne do niezaktiGconego udzielania
Swiadczen zdrowotnych, a w szczegdinosci :

a) pomieszczen, sprzetu | aparatury  medycznej bezposrednio lub  poérednio
wykorzystywanych do udzielania éwiadczen zdrowotnych z uwzglednieniem wymagar
jakimi powinny te pomieszczenia i aparatura odpowiadaé, okreslonych w odpowiednich
przepisach,

b) mozliwosci nieodptatnego, ciggtego wykonywania niezbednych badat diagnostycznych
dla pacjentdw oddziatu,

¢) nieodptatnego zaopatrzenia w niezbgdny sprzet jednorazowy i inne materiaty
konieczne do prawidiowego udzielania éwiadczen jak: opatrunki, bielizna, ubiory
ochronne, srodki dezynfekcyjne, druki itp.,

d) pomieszczenia socjalne (dyzurki lekarskie) z wyposazeniem w faczno$¢ telefoniczna,

4



stanowiska pracy, zestaw wypoczynkowy oraz toalete i fazienke,
Udzielajacy zaméwienie zobowigzuje sie utrzymywac wymienione w ust. 1 rzeczy w nalezytym
stanie technicznym oraz zapewni¢ odpowiedni stan sanitarny iczystoéé pomieszczen
Udzielajacy zaméwienie zobowigzuje sie zapewni¢  Przyjmujacemu zamowienie mozliwosé
korzystania z konsultacji specjalistycznych $wiadczonych przez pracownikéw Udziclajgcego
zamdwienie i Innych Przyjmujacych zamoéwienie wykonujgcych umowy na rzecz Udzielajacego
zamodwienie,

Udzielajgcy zaméwienie zapewni obsadg poradni przez personel sredni i pomocniczy o
odpowiednich kwalifikacjach.

Odpowiedzialnoéé
§10

Za szkode wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych objetych nieniniejsza umowa strony
ponoszg odpowiedzialnoée solidarnie stosownie do przepiséw na podstawie ktérych zawarta zostata
umowa.
Przyjmujacy zamdéwienie nie ponosi odpowiedzialnodci jedli szkoda powstata z przyczyn, ktérych nie
mogt unikngé prawidtowo wykonujac przedmiot umowy lub z powodu niezapewnienia przez
Udzielajacego zamdwienie niezbednych warunkéw wykonania umowy.
Przyjmujgcy zaméwienie ponosi catkowity odpowiedzialnogé wobec pracownika Udzielajgcego
zamowienie z tytutu udzielania swiadczen zdrowotnych niezgodnie z warunkami okreslonymi w
umowie, a w szczegdlnosci niezgodnie z zasadami prawa powszechnie obowigzujgcego lub z tytutu
nieudzielenia $wiadczenia zdrowotnego w przypadkach w ktérych jest do tego zobowigzany zgodnie
Z Umowa.
Przyimujacy zamdéwienie odpowiada za nienaleiyte prowadzenie dokumentacji medyczne] w
zakresie wykonywanych Swiadczen, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i wewnetrznymi
regulacjami placéwki.
Odpowiedzialnogé Przyjmujacego zamdwienie trwa Po zakohczeniu udzielania ‘wiadczer
zdrowotnych, przez okres 3 lat liczonych od daty zakoriczenia wspoipracy na podstawie niniejszej
umowy.
Przyimujacy zaméwienie ponosi odpowiedzialnosé do petnej wysokosci szkody.

Kontrola
§11

Udzielajgcy zaméwienie zastrzega sobie prawo kontroli przebiegu i jakosci udzielanych przez
Prayjmujacego zaméwienie éwiadczen zdrowotnych, w tym kontroli prowadzonej przez
uprawnione osoby w zakresie -

a) sposobu udzielania $wiadczer;

b} gospodarowania mieniem Zzaktadu

c) prowadzenia dokumentacji medyczne], sprawozdawczosci statystycznej i dokumentacji

sprawozdawczo - rozliczeniowe;j,

Przyimujacy zamowienie ma obowigzek poddania sie kontroii Udzielajacego zamdwienie oraz innych
uprawnionych podmiotow kontrolujacych Udzielajgcego zaméwienie.
Udzielajacy zaméwienie ma prawo potraci¢ z wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 12 kar
naliczonych na skutek nierzetelnego lub niezgodnego z obowigzujacymi przepisami prowadzenia
dokumentacji medycznej przez Przyjmujgcego zamdwienie.

Wynagrodzenie
§12
Udzielajgcy zaméwienie zobowigzuje sig do zaptacenia Przyjmujgcemu zamdwienie wynagrodzenia
w wysokosci
3) e 28 brutto {stownie ztotych: ............ 00/100} za przeprowadzenie 1 badania wstepnego
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b) v 2t brutto (stownie zotych: ... 00/100) przeprowadzenie 1 badania okresowego

C) e 2 brutto {stownie zotych: ... 00/100) przeprowadzenie 1 badania kontrolnego
Wskazane ceny obejmuja wydanie stosownych skierowa, analizg wynikéw zleconyeh badat |
konsuttac)i, wydanie stosownego zaswladczenia oraz prowadzenie dokumentacji medycznej.

2. Podstawg zapfaty bedzie wystawiany przez Przyjmujacego zaméwienie rachunek za miesigc
poprzedni, przedktadany Udzielajacemu zamdwienie w terminie do 5 dnia nastgpnego miesigca.

3. Zatgcznikiem do rachunku bedzie indywidualne rozliczenje ilodci przeprowadzonych badan
potwierdzonych podpisem zastepcy dyrektora ds. lecznictwa.

4. Naleznosci beda regulowane przelewem na wskazane przez Przyjmujgcego zaméwienie konto w
terminie 21 dni od daty przedioZenia prawidtowego rachunkuy.

5. Nieterminowe dokonanie platnodei powoduje obowigzek zaptaty odsetek ustawowych,.

Za termin zaplaty uznaje sig date obcigzenia rachunku bankowego Udzielajgcego zamdwienie.

7. Przyimujacy zaméwienie we wilasnym zakresie bedzie dokonywat rozliczenia skiadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenia zdrowotne i zaliczek na podatek dochodowy.

;

Kary umowne
§13

1. W przypadku niewykonania lub nienaleiytego wykonania umowy, z przyczyn lezgcych po stronie
Przyjmujgcego zaméwienie, natozone kary umowne pokryje Przyjmujacy zaméwienie.

2. W przypadky nieprzestrzegania objetego umowsa zakresu czynnosci przez Przyjmujacego
zamodwienie, potwierdzonego negatywng oceng jakodci $wiadczonych ustug dokonang przez
zastepce dyrektora ds. lecznictwa w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem, Udzielajgcy zamowienie
moze zastosowad kare pienieina w wysokoéci do 5% wynagrodzenia miesigcznego ustalonego
zgodnie 2 § 12 yst, 1.

3. Przed obciazeniem kara umowng Przyjmujacy zaméwienie udziela Udzielajgcego zamowienie
pisemnych wyjasnieri co do treéci skargi.

4. Obcigzenie karg umowng moze nastapi¢ w razie nie zozenia pisemnych wyjasnierd przez
Przyjmujgcego zamdwienie lub nieuwzglednienia wyjasnier Przyjmujacego zamowienie i wymaga
uzasadnienia na pi$mie przez Udzielajgcego zamdwienie.

5. Potracenie kary umownej nastapi z wynagrodzenia za udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
pierwszym terminie ptatnosci, na co Przyjmujgcego zamdwienie wyraza zgode,

6. Udzielajacy zaméwienie zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przekraczajacego
warto$c kar umownych na zasadach ogolnych.

Obowigzywanie umowy
514
Niniejsza umowa obowigzuje od dnia 1 grudnia 2020 roku dnia 30 listopada 2023 .

Tryb i zasady rozwigzania umowy
§15
1. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe z zachowaniem trzymiesigcznego okresu wypowiedzenia
bez podawania przyczyny. . .
2. Kazda ze stron moze rozwigzad umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia z
waznych przyczyn, w szczegdlnosci:
a} przez Udzielajacego zamowienie w przypadku: _
‘naruszenia przez Przyjmujgcego zaméwienie warunkéw realizacji swiadczeh stanowigcych
przedmiot umowy .
' naruszenia, przez Przyjmujacego zaméwienie, obowigzku zachowania tajemnicy, ‘ .
- braku aktualnej zdolnoéci do udzielania $wiadczen zdrowotnych, polisy ubezpieczeniowej oraz
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zadwiadczenia o przeszkoleniu bhp,
b} przez Przyjmujgcego zamdwienie w przypadku:
- zalegania przez Udzielajacego zaméwienie z platnosciami wynikajgcymi z realizacji umowy
przez okres trzech miesiecy,
* Naruszenia, przez Udzielajacego zamdwienie, obowigzku okresionego w §9 niniejszej umowy.
3. W okresie wypowiedzenia Przylmujacy zamdwienie zobowigzany jest realizowad postanowienia
zawartej umowy.

4. Udzielajacy zaméwienie moie rozwigzaé umoweg bez zachowania okresu wypowiedzenia w
przypadku:
a} popelnienia przez Przyjmujgcego zaméwienie, w czasie trwania umowy, przestepstwa, ktére
uniemozliwia dalsza realizacie umowy, jezeli Jest ono oczywiste lub zostato stwierdzone
prawomocnym wyrokiem,

b} utraty przez Przyjmujgcego zaméwienie kwalifikacji lub uprawnien do wykonywania zawodu
lekarza,

Postanowienia koficowe
§16
Strony ustalaja, z& umowa bedzie renegocjowana jesli zaistniejg okolicznosci, ktdrych nie mozna hyto
przewidzie¢ w momencie zawierania umowy (np. istotna zmiana warunkéw kontraktu z ptatnikiem, zmiana
profilu czy zakresu dziatalnodci Udzielajacego zZamdwienie, zmiana uprawnie | kwalifikacji Przyimujacego
zamowienie, itp.)

§17
Wszelkie spory mogace wynikngé miedzy stronami powinny byé¢ rozstrzygane w drodze negocjacji, a
jesli nie przyniosa one skutku to Sprawe rozstrzyga sad  wiasciwy dla siedziby Udzielajacego
zamdwienie.

§18
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemne] pod rygorem niewaZnosci.

§19
W sprawach nje uregulowanych niniejsza umowg stosuje sig przepisy Kodeksu Cywilnego oraz inne
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§20
Umowe sporzadzono w dwdch Jednobrzmigeych egzemplarzach, po Jednym dla kaidejze stron.

Klauzula obowigzku informacyjnego
§21

- Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osohowych i w sprawie swobodne‘go przepiyw:u
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) |nfor.mu1.t=,:, e
administratorem Pana danych oscbowych jest Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej w Stupcy z siedziba w
Stupcy, przy ul. Traugutta 7, 62-400 Slupca. ] .

- Dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem umowy | w oparciu o ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych osobowych. _

- W razie konieczno$ci dane moga by¢ udostepniane podmiotom udzielajagcym $wiadczenia zdrowotne,‘podmlotom
organizujgcym szkolenia, zaktadom ubezpieczed i brokerom ubezpieczeniowym, podmiotom wydajgcym karty
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sportowe, podmiotom wydajacym stuzbowe karty debetowe lub kredytowe oraz innym podmiotom upowaznionym na
podstawie przepiséw prawa.

- Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z obowigzujacych przepiséw prawnych.

- Pana dane osobowe beda przechowywane w okresie 50 lat. Fakt niepodania ww. danych skutkuje brakiem mozliwosci
nawigzania wspétpracy.

* Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu deeyzji lub profllowaniu. Preystuguje
Panu prawo doslepu do tredci swoich danych oraz ich Sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych. Przystuguje Panu réwnies:

prawo do ztozenia skargi w zwigzku z przetwarzaniem ww. danych do organu wiadciwego ds. ochrony danych
osobowych.

Udzielajacy zaméwienie Przyjmujacy zamoéwienie

........................................................................................

Kontrasygnata w.z. Gtéwnego Ksiegowego s

Radca Prawny

z up. Dvrektora
SAMODZIELNY pyigg 17 ns ; |
A L] J 1CLNY o
ZAKEAD OPIEKT ZDROWOTNE "
w SLUPCY -
62-400 Stupea, ul, T augutta 7
tel. 63 2752 300, te] /fax 6o, 1€
e-mail: bivrogs Lslugea of
NIP 667.] 5:;_;412‘.&{; :»Z [—‘)‘«l ‘i:j%}d "pi"i.
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Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Stupey
ul. Traugutta 7, 62-400 Stupea

NIP 6671534335

REGON 000306621

KRS 0000033422

do ,Materiatéow informacyjnych o przedmiocie kankursu ofert na udzielanie Swiadczeri zdrowotnych dla pracownikéw SPZOZ w Stupcy w

REGULAMIN KONKURSU

§1

1. Konkurs ofert bedzie Przeprowadzony na podstawie art. 26 | 27 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnodci leczniczej (Dz. U. 2 2020 p0z.295 ze zm.).

2. Do konkursu ofert stosuje sie odpowiednio art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150Q,
art. 151 ust.1,2 i 4-6, art. 152, art. 153 i art.154 ust.1i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U. z 2019
Poz.1573 ze zm.) przy Czym prawa i obowigzki Prezesa Funduszy j Dyrektora Qddziah)
Wojewddzkiego Funduszu wykonuje p.o. Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

3. W sprawach nie ureguiowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg przepisy
wskazane w pkt 2 powyzej.

4. Przedmiotem konkursu ofert jest udzielenie zaméwienia na swiadczenia zdrowotne

w Samodzielnym Zakiadzie Opieki Zdrowotnej w Stupcy w zakresie objetym ogloszeniem
o konkursie.

§2
Do konkursu ofert Mogg przystapi¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 26 ust. 1 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnogci lecznicze;.

§3
1. Ogfoszenie o konkursie Zamieszcza sie na stronie internetowej oraz na tablicy ogtoszen
w siedzibie Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stupcy.
2. Ogloszenie powinno zawierac:
a) nazwe iadres siedziby zamawiajacego,
b} okredlenie przedmiotu zamaowienia,
¢} wymagane kwalifikacje zawodowe,
d) okredlenie obszaru terytorialnego dia ktérego jest przeprowadzane postepowanie o
udzielenie $wiadczer opieki zdrowotnej,
e} terminy sktadania i otwarcia ofert.
3. Ogloszenie o konkursie oraz przygotowanie materiatéw  konkursowych dokonuje
Samodzielny Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej w Stupcy.

§4
Oferta powinna zawieraé:
1. Oswiadczenie oferenta o zapoznaniu sig z dokumentacjg konkursowa.
2. Dane o oferencie:
a) nazwe i siedzibe prowadzone] dziatalnodci gospodarczej oraz numer wpisu do rejestru
dziatalnosci gospodarczych,
b} imig i nazwisko, adres oraz numer wpisu do wiasciwego rejestru i oznaczenie organu
dokonujacego wpisu — w odniesieniu do 0sob, o ktérych mowa w art. 4 ust 1 pkt 1, art. 5
ust. liart.18ust. 1,2,4i5 ustawy z dnia 15.04.2011r. o dziatalnodci leczniczej,

www.szpital.siupca.pl Tel. (663) 275 23 00 biuro@szpital.slupca.pl



¢) warunek uzyskania wpisu do rejestru uwaza sie za zachowany, jeieli oferent przedstawi
potwierdzenie przez wiasciwg izbe lekarskg ztozenia wniosku o wydanie zezwolenia
na wykonywanie praktyki lekarskiej.
d) Regon.
e} Nip
3. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe, w tym posiadanie specjalizacji w zakresie
udzielanych ¢wiadczen,
Numer prawa wykonywania zawodu,
Dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe oraz staj pracy.
Proponowana cena za 1 godzine udzielania fwiadczes zdrowotnych.
Deklarowana liczba godzin wykonywania éwiadczet zdrowotnych ¢rednio w miesigcu.

Howm ok

§5
Oferte z Wymaganymi zatgcznikami okre$lonymi w ,Materiatach informacyjnych o przedmiocie
konkursu ofert...” nalezy umijeéci¢ w zamknietej kopercie opatrzonej napisem ,,Konkurs ofert na

udzielanie $wiadczen zdrowotnych dla pracownikéw SPZOZ w Stupcy w zakresie lekarz medycyny
pracy”,

&6

1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej powotuje komisje konkursowa w skfadzie co najmniej 3 cztonkéw i wyznacza
sposrdd nich przewodniczgcego i sekretarza.

2. Cztonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ osoba ktdra:

a} jest Swiadczeniodawca ubiegajgcym sie o zawarcie umowy,

b) pozostaje w zwigzku matzeriskim w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w
linii prostej pokrewienstwa Jub powinowactwa lub w linii bocznej do drugiego stopnia
lub zwigzana 2 tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem jego zastepcy
prawnym lub czfonkami organéw zarzgdzajgcych lub organéw nadzorczych oferenta
ubiegajgcych sie o udzielanie $wiadczert bedacych przedmiotem niniejszego
konkursu,

¢} pozostawata w stosunku pracy lub zlecenia z oferentem lub byta cztonkami organéw
zarzgdzajgcych lub organdw nadzorczych oferentéw ubiegajgcych sie o udzielenie
przedmiotowego $wiadczenia, przed uptywem 3 lat od dnia wszczecia niniejszego
postgpowania konkursowego,

d) pozostajaca z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tych oséb,

e) kiéra zostata prawomocnie skazana za przestgpstwo popefnione w zwigzku 2z
postepowaniem
0 udzielenie zamoéwienia, przestgpstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko
obrotowi gospodarczemu lub inne przestgpstwo popetnione w celu osiagniecia
korzy$ci majgtkowych.

3. Czonkowie komisji konkursowej po otwarciu ofert sktadajg, pod rygorem odpowiedzialnoéci
karnej za sktadanie fatszywych zeznan, oswiadczenie, ze nie zachodza wobec nich przestanki
okreslone w ust. 2,

4. Wytaczenia cztonka komisji konkursowej i powotania nowego cztonka komisji konkursowe]
w przypadku zaistnienia w/w okolicznodei, dokonuje Dyrektor Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Stupcy z urzedu lub na wniosek Przewodniczgcego Komisji
Konkursowej, albo Swiadczeniodawcy ubiegajgcego sig 0 zawarcie umowy.

§7
1. Udzielajgcy Zamdwienia okredla:



a) przedmiot postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczer opieki
zdrowotnej,

b} szczegétowe warunki uméw o udzielanie $wiadczer opieki zdrowotne],

c} kryteria oceny ofert,

d} warunki wymagane od oferentdéw.

2. Kryteria oceny ofert | warunki wymagane od oferentéw sg jawne i nie podlegajg zmianie w
toku postepowania.

§8
Konkurs ofert rozpoczyna sle w miejscu | w terminie wskazanym w ogloszeniu i trwa do czasu
rozstrzygniecia,

2. Konkurs ofert sktada sig z czesci jawne;j | hiejawnej,
W czedci jawne] konkursu ofert komisja konkursowa w obecnogci oferentdw:
a) stwierdza prawidtowod¢ ogloszenia konkursu oraz liczbe ztozonych ofert,
b} otwiera koperty z ofertami i ustala, ktdre z ofert spetniajg warunki konkursu,
¢} w przypadku gdy oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub
gdy oferta zawiera braki formalne, Komisja konkursowa wzywa oferenta do usuniecia
tych brakéw w Wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty. Wezwanie do
usunigcia brakéw komisja moze wystosowac drogg poczty elektronicznej na adres
e-mail podany przez oferenta w ofercje lub drogg poczty tradycyjnej. Wezwanie
moZe zostaé¢ takie przekazane telefonicznie lub osobiscie, za potwierdzeniem
odbioru wezwania,
d) przyimuje do protokotu wyjasnienia | o$wiadczenia zgtoszone przez oferentéw,
e) wzywa oferentéw do ztozenia pisemnych wyjasnien.
W czedci niejawnej konkursu ofert komisja:

a) odrzuca oferty na zasadach okreslonych w Regulaminie Konkursu oraz w art. 149
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1510 ze zm.),

b) ogtasza oferentom, ktére z ofert spetniaja warunki konkursu, a ktére zostaly
odrzucone,

¢}  wybiera najkorzystniejsza oferte albo nie przyjmuje zadnej z ofert.

Komisja w czedci niejawnej konkursu ofert moze przeprowadzi¢ negocjacje z oferentami w
celu ustalenia liczby oferowanych éwiadczert oraz ceny za udzielane $wiadczenia. Negocjacje
prowadzone sa w zakresie godzin poddanych konkursowi, na ktére nie moina udzielié
zamowienia w oparciu o oferty ztozone w terminie skiadania ofert.

Komisja konkursowa dokonuje wyboru najlepszej oferty lub najlepszych ofert poprzez
przydzielenie kazdemu ze stawajgcych do konkursu punktéw za:

a) cena za 1 godzine udzielania $wiadczer: od 0 do 80 punktéw;

b} kontynuacje udzielania éwiadczen objgtych konkursem u Udzielajacego Zaméwienia:
0 lub 20 punktow

Punkty przydzielane sa na nastepujacych zasadach:

ad. a) Komisja szereguje oferty wg wysokodci stawki okreslonej w pkt 1 a powyie], od
najnizszej do najwyiszej. Za najkorzystniejszg wysokoé¢ stawki komisja przyznaje 60
punktow. Kazda kolejng, mniej korzystna oferte ocenia sie poprzez odjecie 10 punktow
od punktéw przyznanych poprzedniej ofercie (tytutem przyktadu: najkorzystniejsza: 80
punktéw, oferta uszeregowana na drugim miegjscu pod kgtem wysokosci stawki: 70
punktéw, na trzecim: 60 punktéw itd.). Dopuszczalne jest przyznanie dwém
stawajacym do konkursu réwnej iloéci punktéw, o ile zaproponowane w hich stawki za
udzielanie $wiadczert zdrowotnych 53 rowne. Na tym etapie oceny ofert Komisja
wyklucza oferty, w ktérych zaproponowano wyzszg stawke, niz najwyisza stawka
zafozona przez Udzielajacego Zamdwienie. Oferty odrzuconej nie ocenia sie pod katem
kryteriéw okreslonych w lit. b.
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ad. b} Komisja przyznaje za kontynuacje udzelania swiadczer objetych konkursem 20
punkiéw za. Przy braku — przydziela 0 punktow.
Po przydzieleniu ocen wszystkich ofert pod katem kryteridéw wymienionych w lit a - b,
komisja dokonuje zsumowania uzyskanych przez stawajgcych do konkursu punktéw, a
nastgpnie szereguje oferty 0golng ilodciy uzyskanych punktéw, poczagwszy od najlepiej
ocenionej. Oferty odrzucone nie podlegajy uszeregowaniu. Komisja wytania Zwyciezcow
konkursu poprzez wybranie takiej liczby najkorzystniejszych ofert, by zapewni¢ udzielanie
lekarskich $wiadczenr zdrowotnych w ilogci godzin poddanych konkursowi. Komisja moze
dokonaé rozstrzygnigcia konkursu w zakresia mnicjszej ilosci godsin niz zostaty poddane
konkursowi jezeli ztoione oferty nie pozwalajg na rozstrzygniecie konkursu w petnym
zakresie godzin w oparciu o kwote przéznaczong na realizacje zamdwienia.
W przypadku, gdy dwéch kandydatéw uzyskato réwng ogdlng liczbe punktéw, decydujgcym
kryterium jest proponowana wysokos$é stawki godzinowej (lit.a). Gdy i ta ocena jest réwna,
komisja ocenia kontynuacje udzielanie $wiadczen: zdrowotnych u Udzielajacego zaméwienie
(Iit.b). Gdy nadal oceny sg rowne, komisja przeprowadza glosowanie, w ktérym wiekszoscig
gloséw osdéb obecnych dokonuje wyboru oferty. Wyniki glosowania zamleszeza w protokole.
Do negocjacji zaprasza sie oferentéw spetniajgcych wymogi konieczne do zawarcia i realizacji
umowy, ktérych oferty nie mogy zosta¢ wybrane w oparciy o powyisze zasady. Komisja
przeprowadza negocjacje z wszystkimi zaproszonymi oferentami. Komisja moze rozszerzy¢
liste oferentéw zaproszonych do negocjacji. Do udziatu w negocjacjach komisja moze zaprosié
takze Dyrektora Szpitala bad? przedstawiciela dyrekcji.
Komisja konkursowa dokumentuje przebieg negocjacji z oferentami w protokole z negocjacji.
Protokét z negocjacji zawiera: oznaczenie miejsca i terminu negocjacji, imiona i nazwiska
cztonkéw komisji konkursowej oraz oséh reprezentujacych oferenta, informacje na temat
sktadanych przez strony biorace udziat w negocjacjach propozydji dotyczacych ceny i liczhy
oferowanych do udzielania $wiadczeni, wskazanie wynegocjowanych cen i liczby planowanych
do udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej albo stwierdzenie o nieustaleniu ceny lub liczby
$wiadczen a takze podpisy cztonkdw komisji konkursowe;j.
Ustalenie w procesie negocjacji ceny i liczby planowanych do udzielenia swiadczen opieki
zdrowotnej nie oznacza dokonania wyboru oferenta i przyrzeczenia zawarcia umowy.
Odrzuca sig oferte:

a} ztoiong po terminie,

b) zawierajgcy nieprawdziwe informacje,

c) jezeli $wiadczeniodawca nie okreglit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej
liczby lub  wysokodci stawkiza 1 godzing udzielania swiadczen zdrowotnych,

d) jezeli zawiera razgco niskg stawke w stosunku do przedmiotu zamawienia,

e) jezeli zawiera ona stawke przekraczajgcy najwyiszg stawke, jaky Udzielajacy
Zamdwienia moze zapfacic za wykonanie umowy,

f)  jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw,

g) Jezeli $wiadczeniodawca zfozyt oferte alternatywna,

h) jezeli oferent lub oferta nie speiniajg wymaganych warunkéw okreslonych w
przepisach prawa, oraz warunkdw okredlonych w § 7 ust.1, pkt 4 niniejszego
Regutaminu,

i) aoiong przez oferenta, z ktdrym zostata rozwigzana umowa o $wiadczenie ustug w
okreglonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z przyczyn lezgcych po
stronie oferenta.

13. Komisja konkursowa w celu wybrania najkorzystniejszych ofert dla realizacji zamdwienia

moze:
a) uniewaznié postepowanie w czesci lub w catodci,
b)  uniewazni¢ w catosci gdy:
* nie wplyneta zadna oferta,
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¢ wpiyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 12,

* odrzucono wszystkie oferty,

* nastapita istotna zmiana okolicznodci powodujaca, e prowadzenie postepowania
tub zawarcie umowy nie lety w interesie ubezpieczonych, czego nie mosna byto
wczeshie] przewidzied.

Jezeli, w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja
moze przyjaé te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych
warunkach konkurs ofert nie wptynie wigcej ofert,

Postepowanie konkursowe moze zosta¢ odwotane przez Udzielajgcego Zaméwienia bez
podania przyczyny.

§9
JeZeli nie nastgpito uniewaznienie postgpowania konkursowego w sprawie zawarcia umowy
0 Swiadczenie ustug, komisja ogtasza o rozstrzygnieciu konkursu,
O rozstrzygnieciu konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okreslonym w ogloszeniu
o konkursie ofert.
Ogloszenia, o ktorych mowa w ust, 2, zawierajg nazwe albo imie i nazwisko oraz siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres $wiadczeniodawcy, ktory zostat wybrany.

Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia postepowania nastepuje jego zakoriczenie i komisja ulega
rozwigzaniu,

§10
W toku postepowania konkursowego, jednakze przed rozstrzygnigciem konkursu, oferent
moze ztozy¢ do komisji konkursowej umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od
dnia dokonania zaska rionej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protesty postgpowanie konkursowe zostaje zawieszone, chyba ie z
tresci protestu wynika, 7e jest on oczywidcie bezzasadny.
Komisja konkursowa rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania
| udziela pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacje o wniesieniy i rozstrzygnieciu protestu niezwtocznie zamieszeza sie na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej.
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskariong czynnoscé.

§11
Oferent biorgey udziat w postgpowaniu moze wnieé¢ do Dyrektora Udzielajgcego
Zamowienia, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie
dotyczace rozstrzygnigcia postepowania.
Odwotanie ztozone po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Whniesienie
odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej do czasu
Jego rozpatrzenia.,
Uterent wyraza zgode na doreczanie oéwiadczen i zawiadomien za posrednictwem érodkdw
komunikacji elektronicznej, bez zachowania wymogdw dotyczacych podpisu elektronicznego
w rozumieniu art. 3 pkt 10 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 910/2014
z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug zaufania w odniesieniu do
transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz uchylajgcego dyrektywe 1999/93/WE
(Dz.Urz. UE L 257 z 28.08.2014, str. 73) oraz zobowigzuje sie niezwlocznie potwierdzié
doreczenie pisma na wskazany przez oferenta adres, jednak nie péiniej niz do korica dnia
roboczego nastepujacego po dniu, w ktérym przekazano oéwiadczenie lub zawiadomienie.



§12

Z przebiegu konkursu sporzgdza sie protokét, ktéry powinien zawierad:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

Oznaczenie miejsca i czasu rozpoczecia i zakonczenia konkursu,

Imlona i nazwiska cztonkéw komisji konkursowej,

wykaz zgtoszonych ofert,

wykaz ofert, ktére zostaty odrzucone, wraz z uzasadnieniem,

wykaz ofert odpowiadajgcych warunkom konkursuy i nie podlegajacych odrzuceniu,

whnioski i oswiadczenia cztonkéw komisji konkursowej i oferentéw ubiegajacych sie o
zawarcie umowy sktadane w trakcie postepowania,

wskazanie najkorzystniejszych dla Udzielajgcego Zamowienia ofert, albo stwierdzenie, ze
zadna z ofert nie zostata przyjeta —wraz z uzasadnieniem,

ewentualne odrebne stanowisko czfonka komisji konkursowej,

wzmianka o odczytaniu protokotu,

podpisy cztonkéw komisji konkursowe;j.

§13

Zawarcie umowy o udzielenie zamowienia na $wiadczenia zdrowotne nastgpuje na podstawie
wyniku konkursu ofert.
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